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Atena SpA e promotore di un Percorso formativo per l'inserimento lavorativo:

Assistente amministrativo con mansioni
esecutive

Progetti formativi Mettiti in moto! Neet vs Yeet — Le opportunita per i giovani in Veneto — Programma Operativo Nazionale per I'attuazione
dell’Iniziativa Europea per I'Occupazione Giovanile — Piano esecutivo regionale Garanzia Giovani (regolamento UE n. 1304/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17.12.2013. Piano di attuazione della Garanzia Giovani, nota Ce n. Ares EMPL/E3/MB/gc(2014) — DGR n. 2125 del
10/11/2014).Progetto cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e dalla risorse assegnata alla Regione Veneto con D.D. M.L.P.S. 237/2014

PROGETTO APPROVATO CON DGR 667 del 15/10/2015 (codice progetto
4136/2/5/1064/2014)

Il percorso si articola in 5 moduli di attivita, per una durata complessiva di 807 ore:

- Formazione professionalizzante: Assistente amministrativo con mansioni esecutive (160 ore).
Sono previste 2 edizioni, con sede a VICENZA e PADOVA (IL CORSO E’ GRATUITO)

- Orientamento di | livello individuale (2 ore)

- Orientamento di Il livello individuale (1 ora)

- Orientamento di ll livello di gruppo (4 ore)

- Tirocinio (640 ore) Sedi Aziende ospitanti: provincie di Verona, Vicenza e Padova. Il tirocinio verra
retribuito 3 euro/h lordi, che verranno corrisposte direttamente dall'INPS in due tranches: al
raggiungimento della frequenza del 50% e del 100% delle ore di tirocinio;

Destinatari: N. 20 Disoccupati o inoccupati residenti o domiciliati nella Regione Veneto che abbiano assolto
I’obbligo di istruzione e che siano iscritti al portale veneto di Garanzia Giovani. E' richiesto un diploma di
scuola secondaria superiore, preferibilmente di tipo ragioneria e simili.

Domanda di ammissione: Per partecipare alle selezioni € necessario effettuare la domanda di ammissione
entro il giorno 28/10/2015 ore 9. Le domande di ammissione dovranno contenere: dati anagrafici, indirizzo
e recapiti telefonici, titolo di studio, stato di disoccupazione e iscrizione a Garanzia Giovani (da effettuarsi
presso uno Youth Corner). Un modello di domanda di ammissione e disponibile presso i nostri uffici.
Modalita di selezione: Tutte le selezioni si svolgeranno mediante colloquio conoscitivo e esame curriculum
vitae presso le struttura di Atena, viale Quintino Sella, 15 Vicenza e Via San Marco 11/C Padova il giorno
28/10/2015 con inizio alle ore 10.00. L'ammissione al progetto avverra in base ad una graduatoria
risultante da prove di selezione, effettuate da una apposita commissione, il cui giudizio & insindacabile.

Per informazioni contattare:

Atena fil. Vicenza tel. 0444955095 fax. 0444963106
formazione.vicenza@atenateam.it
Atena fil. Padova tel. 0498760989 fax. 049658402
formazione.padova@atenateam.it federica.failla@atenateam.it




